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Zusammenfassung

Die Erwartungen an Hochschulabsolventen werden aufgrund gednderter Rahmenbedin-
gungen und Anforderungsprofile zunehmend komplexer und bestehen neben dem zu-
meist als selbstverstiandlich vorausgesetzten Fachwissen verstarkt in einem Vorhanden-
sein von sogenannten Schliisselkompetenzen, die als Fahigkeiten definiert sind ,,in einem
gegebenen Kontext verantwortlich und angemessen zu handeln und dabei komplexes
Wissen, Fertigkeiten und Einstellungen zu integrieren“’. Fiir die Lehre entsteht daraus der
Anspruch, den Erwerb fachlicher und uiberfachlicher Kompetenzen, wie u.a. selbststandi-
ges Arbeiten (Personliche Kompetenzen), Analyse- und Entscheidungsfahigkeit (Metho-
denkompetenzen) oder Kommunikations-, Team-, Kritikfdhigkeit (Soziale Kompetenzen),
wihrend des Studiums zu verzahnen. Die traditionellen Lehr- und Lernansitze erfiillen
diesen Anspruch jedoch nicht umfassend genug, sodass es sinnvoll ist, aktive und koope-
rative Lehr- und Lernformen in die Lehre zu integrieren, bei denen konsequent die Ziele
der Forderung des selbstorganisierten und aktivierenden Lernens, der Ausrichtung des
Lernens auf intendierte Lernziele und der Erwerb von Kompetenzen sowie der Entwick-
lung von Lernstrategien neben dem eigentlichen Wissenserwerb verfolgt werden. Die Rol-
le des Lehrenden besteht vor diesem Hintergrund vor allem in einer Aktivierung der Ler-
nenden und der Ermoglichung einer selbststandigen Auseinandersetzung mit den Inhal-
ten, um neben der Lernmotivation auch die fachliche Qualifizierung zu verbessern und
en passant den Erwerb iiberfachlicher Qualifikationen zu erméglichen?.

Um dem Anspruch gerecht zu werden, soll mithilfe der Lehrinnovation ,, InVent“ (Inno-
vations in Mine Ventilation Education) eine praxisorientierte Lernumgebung im Bereich
der Bewetterung untertdgiger Bergwerke geschaffen werden, in denen eine aktive Ausei-
nandersetzung mit den spezifischen Frage- und Problemstellungen in einem situierten
kontextbezogenen Umfeld mdglich und vor allem notig ist. Bei der Zielgruppe handelt es
sich um Studierende der Fachrichtung Energie und Rohstoffe sowohl im Bachelor-
Studiengang als auch im konsekutiv angelegten geplanten englischsprachigen Master-
Studiengang ,Mining Engineering®, die in die Lage versetzt werden, sich durch projekt-
orientiertes Arbeiten sowie problembasiertes oder forschendes (engl.: (to) invent) Lernen
das Wissen selbststandig anzueignen. Innerhalb der Lehrinnovation soll in Kooperation
mit dem Weltkulturerbe Erzbergwerk Rammelsberg Goslar GmbH eine Bewetterungs-
Teststrecke mit Lernbereichen zu den fiir die Bewetterung und Klimatisierung untertagi-
ger Grubenrdaume relevanten Themenkomplexen innerhalb des seit letzten Jahres existie-
renden Lehr- und Forschungsbergwerk Rammelsberg als authentischem Lernort entwi-
ckelt, eingerichtet und zielgerichtet in die Lehrveranstaltung erstmals im Wintersemester
2014/2015 integriert werden.
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